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●オリエンテーション 

●仕事の基本① 

●仕事経験談 

●仕事の基本③ 

●企業見学 

●OA操作の基本③ 

●就職活動のコツ① 

●ビジネスマナー 

●「私の就職チャレンジ計画」① 

●「私の就職チャレンジ計画」② 

□職場体験 

□まとめ 

●仕事への挑戦 

●仕事の基本② 

●ＯＡ操作の基本① 

●ＯＡ操作の基本② 

●企業見学 

●ＯＡ操作の基本④ 

●就職活動のコツ② 

●ビジネスマナー 

●ライフプランの立て方① 

●職場体験の諸注意 

□職場体験 

□修了式 

午前（9:30～12：00） 午後（13:00～16：00） 

科　　目 
 

2/13（月） 

2/14（火） 

2/15（水） 

2/16（木） 

2/17（金） 

2/20（月） 

2/21（火） 

2/22（水） 

2/23（木） 

2/24（金） 

2/27（月）～ 

3/10（金） 

■2006年度 第1期人材スキルアップコース講座カリキュラム（全19日間） 

■表1  C-STEP加入勧奨状況 
　区  分　  　加入勧奨企業等対象数　 実施件数　 　         備  考　 
C--STEP         　1,087　　　　 1,045　　大阪市をはじめ各市町村が協力 
大阪府　　　　　   239　　　　　 205 
大阪市　　　　　　  18　　　　       18 
合計　　　　　　1,344　　　　 1,268

（2006.1.17現在） 

　区　　分　  　　　　　　　　　　　　件　　数 
C--STEP入会（予定）企業等　　　　　　　　　　75件 

               第
３
回
目
と
な
る
「
地

域
仕
事
づ
く
り
フ
ェ
ア
」

を
３
月
２３
日（
木
）、泉
大

津
市
の
テ
ク
ス
ピ
ア
大
阪

に
て
開
催
致
し
ま
す
。
今

回
は
、よ
り
多
く
の
交
流

と
成
果
（
実
績
）を
創
造

す
る
こ
と
を
最
大
の
目

的
に
お
い
て
い
ま
す
。
出

展
者
は
総
勢
５８
団
体
で
、

N
P
O
法
人
や
社
福
法

人
を
は
じ
め
、協
同
組
合

や
コ
ミ
ュ
ニ
テ
ィ
ビ
ジ
ネ
ス

な
ど
多
彩
な
顔
ぶ
れ
と

な
っ
て
い
ま
す
。
 

 
去
る
１
月
１６
日（
月
）、

フ
ェ
ア
開
催
地
と
な
る
テ

ク
ス
ピ
ア
大
阪
に
て
、交
 

流
と
成
果
の
創
造
を
め
 

                  

               ざ
し
て
、出
展
者
説
明
会

を
開
催
し
ま
し
た
。
説

明
会
で
は
フ
ェ
ア
の
意
義

や
概
要
、
出
展
ブ
ー
ス
の

活
用
方
法
、
ま
た
今
回

新
た
に
設
け
る
出
展
者

グ
ル
ー
プ
ミ
ー
テ
ィ
ン
グ

や
個
別
相
談
会
に
つ
い
て

実
行
委
員
会
よ
り
説
明

を
行
い
ま
し
た
。こ
の
ミ
ー

テ
ィ
ン
グ
等
は
、
出
展
者

の
出
展
準
備
を
支
援
す

る
も
の
で
、
企
業
等
の
ア

ウ
ト
ソ
ー
シ
ン
グ
と
そ
の

受
け
皿
と
な
る
べ
き
地

域
の
Ｎ
Ｐ
Ｏ
や
社
福
法
人
、

コ
ミ
ュ
ニ
テ
ィ
ビ
ジ
ネ
ス
の
 

活
動
を
支
え
る
地
域
の
 

ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
づ
く
り
の
 

                  

促
進
が
重
要
視
さ
れ
る

こ
と
か
ら
、
出
展
団
体

に
効
果
的
な
ブ
ー
ス
づ

く
り
や
Ｐ
Ｒ（
営
業
）
展

方
法
・
ノ
ウ
ハ
ウ
を
理
解

頂
く
た
め
に
、
専
門
ア
ド

バ
イ
ザ
ー
を
交
え
た
グ
ル
ー

プ
ミ
ー
テ
ィ
ン
グ
を
３
日
間
、

個
別
面
談
を
１
日
間
の

予
定
で
実
施
し
ま
す
。
 

な
お
、フ
ェ
ア
の
記
念

講
演
に
は
、ヤ
マ
ト
運
輸

株
式
会
社
の
故
小
倉
昌

男
氏
が
、
障
害
の
あ
る

人
の
自
立
と
社
会
参
加

を
支
援
す
る
た
め
に
立

ち
上
げ
た
ベ
ー
カ
リ
ー

シ
ョ
ッ
プ„
ス
ワ
ン
“を

全
国
チ
ェ
ー
ン
展
開
す
る

株
式
会
社
ス
ワ
ン
の
代

表
取
締
役
社
長
海
津

歩
さ
ん
を
講
演
者
に
迎

え
、
本
フ
ェ
ア
の
テ
ー
マ
の

一
つ
で
も
あ
る
地
域
で
の

起
業
の
取
組
と
企
業
の

協
働
事
例
等
に
つ
い
て
、

「
地
域
の
社
会
起
業
／

企
業
に
で
き
る
こ
と
」
と

題
し
て
お
話
い
た
だ
き

ま
す
。
 

本
フ
ェ
ア
の
開
催
が
、

地
域
と
会
員
の
新
た
な„
つ

な
が
り
“づ
く
り
に
貢
献

で
き
ま
す
よ
う
、会
員
の

皆
さ
ま
を
は
じ
め
関
係

各
位
の
積
極
的
な
ご
参

加
を
お
願
い
し
ま
す
。
 

   

記念講演 株式会社スワン代表取締役社長 
海津 歩さんに決定！ 

 

記念講演 株式会社スワン代表取締役社長 
海津 歩さんに決定！ 

 

記念講演 株式会社スワン代表取締役社長 
海津 歩さんに決定！ 

 

「地域仕事づくりフェア」出展団体決まる！ 
 
「地域仕事づくりフェア」出展団体決まる！ 
 
「地域仕事づくりフェア」出展団体決まる！ 
 

成功に向けた出展者説明会 

      去
る
１
月
１７
日
、
第
３

回
Ｃ
‐
Ｓ
Ｔ
Ｅ
Ｐ
加
入
拡

大
推
進
委
員
会
が
開
催

さ
れ
ま
し
た
。
推
進
委

員
会
で
は
、「２
０
０
５
加
入

拡
大
年
間
」の
取
組
み
、と

り
わ
け
第
２
回
の
推
進

委
員
会
に
お
け
る
方
針
 

に
基
づ
い
て
Ｃ
‐
Ｓ
Ｔ
Ｅ
Ｐ
・

大
阪
府
・
大
阪
市
が
集

中
的
に
取
り
組
ん
だ
 

「
会
員
加
入
拡
大
行
動

計
画
」
の
推
進
状
況
に

お
け
る
現
時
点
で
の
加

入
実
績
、
更
に
は
加
入

拡
大
年
間
数
値
目
標（
２

０
０
会
員
増
）に
向
け
た

２
０
０
５
年
度
内
の
取
組

み
、
ま
た
２
０
０
６
年
度

の
事
業
計
画
に
ど
の
よ

う
に
継
承
し
て
い
く
か

を
主
要
議
題
に
審
議
が

行
わ
れ
ま
し
た
。
 

加
入
拡
大
事
業
所
訪

問
は
、表
1
の
通
り
府
下

市
町
村
会
員
の
ご
協
力

も
得
て
１
２
６
８
事
業
所

へ
訪
問
を
行
い
ま
し
た
。

そ
の
結
果
、現
時
点
で
７５

事
業
所
か
ら
新
規
加
入

を
し
て
頂
き
ま
し
た
。
 

　
今
後
の
取
り
組
み
方

針
と
し
て
は
、
①
数
値

目
標
（
２
０
０
会
員
増
）

の
達
成
、
②
訪
問
報
告
 

を
行
っ
た
事
業
所
リ

ス
ト
の
再
構
築
に
よ
る

Ｃ
‐
Ｓ
Ｔ
Ｅ
Ｐ
、
大
阪
府
、

大
阪
市
の
再
訪
問
、
③
６

月
〜
７
月
に
最
終
集
約

を
図
り
、
総
括
を
行
い
、

推
進
委
員
会
を
終
了
す

る
―
と
い
う
こ
と
が
出
さ

れ
ま
し
た
。
 

今
回
の
「
会
員
加
入

拡
大
行
動
計
画
」
は
、

Ｃ
‐
Ｓ
Ｔ
Ｅ
Ｐ
の
知
名
度

Ｕ
Ｐ
と
広
報
と
し
て
の
成

果
も
あ
り
、
短
期
決
戦

の
取
組
み
だ
け
で
は
な
く
、

中
長
期
の
視
点
を
も
っ

た
取
組
み
が
重
要
で
あ

る
こ
と
を
示
し
て
い

ま
す
。
 

      ２
０
０
５
年
度
第
３
期

の
人
材
ス
キ
ル
ア
ッ
プ
コ
ー

ス
は
、２
月
１３
日
か
ら
３

月
１０
日
ま
で
の
約
１
ヶ
月

間
の
予
定
で
始
ま
り
ま
す
。

そ
れ
に
と
も
な
い
受
講

者
の
説
明
会

を
１
月
１９
日
に

Ａ'
ワ
ー
ク
創
造

館
に
お
い
て
７

名
の
参
加
で
実

施
し
ま
し
た
。

現
在
、
人
材
ス

キ
ル
ア
ッ
プ
コ
ー

ス
の
希
望
者
は

１０
名
で
、
市
町

村
別
の
内
訳

で
は
、
大
阪

市
５
名
、
貝
塚

市
２
名
、
豊
中

市
１
名
、
和
泉
 

      
市
２
名
と
な
っ
て
い
ま
す
。
 

会
員
の
皆
さ
ま
に
お
か

れ
ま
し
て
は
、
企
業
見
学

会
・
職
場
実
習
に
お
い
て
ご

協
力
を
お
願
い
申
し
上

げ
ま
す
。
 

 

■就業体験会実施企業一覧　 
会 員 名         サポートメニュー       人材メニュー      実施日（期間）       受講者         

 コスモ警備保障株式会社  見学会          警備職希望者対象            2005年   4月26日  1名  
 新光証券株式会社      見学会          若年齢者対象              2005年  6月07日  3名  
 日本電信電話株式会社    セミナー講座  若年齢者対象              2005年  6月30日  1名  
 株式会社レナウン      体験講座        コミニュケーション希望者  2005年11月15日  3名  
 東急リバブル株式会社     資格取得講座  宅建資格取得講座           2005年11月17日  5名  
 稲畑産業株式会社       見学会           中高年対象              2005年11月21日  6名  
 イトキン                     見学会           アパレル職希望者対象      2006年  1月16日 3名  
 

■求人（雇用）情報カード取り扱い状況　 
NO 会員企業名 職業       取り扱い状況  事 業        区 分 
 1      イオン株式会社                   販売職                 充足      人材スキル 
2      株式会社モリタ総合サービス   塗装又は消防車組み立て 充足      人材スキル 
3      社会福祉法人大阪自彊館    ケアスタッフ 対応中   人材スキル 
4      コスモ警備保障株式会社    警備職                 充足      就業体験会 
5      株式会社レナウン   販売                充足      就業体験会 
6      新光証券株式会社   総務                 充足      就業体験会 
7      倉敷紡績株式会社   技術職                対応中   人材スキル 
8      東急リバブル株式会社   不動産売買営業職 対応中   人材スキル 
9      医療法人南大阪病院   事務職                充足      人材スキル 
10    三菱地所株式会社   庶務職                対応中   就業体験会 
11    医療法人長吉総合病院   事務職                対応中   人材スキル 
12    イオン株式会社                   販売                対応中   人材スキル 
13    株式会社滋賀銀行   労務嘱託                対応中   人材スキル 
14    日本山村硝子株式会社  製造保全技能職 対応中   人材スキル 
15    株式会社レナウン   販売                対応中   就業体験会 
16    株式会社ノエビア   現業                対応中   人材スキル 
17    日本生命保険相互会社    労務嘱託                充足      人材スキル 
18    ｼｬｰﾌﾟﾏﾆｭﾌｧｸﾁｬｰｼｽﾃﾑ株式会社  清掃業務                充足      人材スキル 
19    医療法人南大阪病院    施設員                 充足      人材スキル 
20    象印マホービン株式会社   一般職                対応中   人材スキル 
21    関西ペイント株式会社   塗料の製造・技能職 対応中   人材スキル 
22    ダイキン工業株式会社   製造現業職 充足      人材スキル 
23    セコム株式会社 営業事務                                 対応中   人材スキル 
24    学校法人塚本学院   嘱託事務                対応中   人材スキル 
25    株式会社豊田自動織機   オペレーター 対応中   人材スキル 
26    積水ハウス株式会社   庶務                対応中   人材スキル 
27    栗田工業株式会社   郵便受付業務 対応中   就業体験会 
28    近畿日本鉄道株式会社   用務係                 充足      人材スキル 
29    イオン株式会社        販売職                対応中   人材スキル 
30    住友電気工業株式会社   技術職                対応中   人材スキル 
31    光洋精工株式会社   技能職                対応中   人材スキル 
32    理研計器株式会社   製造職                対応中   人材スキル 
33    昭和シェル石油株式会社   庶務一般                 充足      人材スキル 
34    稲畑産業株式会社    軽作業                充足      就業体験会 
35    イトキン株式会社   ファッションアドバイザー 対応中   就業体験会 
36    大倉建設株式会社   事務                 失効      人材スキル 
37    株式会社日本アクセス   一般事務                対応中   人材スキル 
38    住友信託銀行株式会社    庶務嘱託、労務嘱託 対応中   人材スキル 
39    松尾電機株式会社   夜間宿直業務 対応中   就業体験会 

1,
2
6
8
企
業
・
団
体
へ
の
 

訪
問
を
終
了
 

 1,
2
6
8
企
業
・
団
体
へ
の
 

訪
問
を
終
了
 

 1,
2
6
8
企
業
・
団
体
へ
の
 

訪
問
を
終
了
 

 

Ｃ
‐
Ｓ
Ｔ
Ｅ
Ｐ
事
業
に

エ
ン
ト
リ
ー
し
た
受
講
者
（
大
阪
府
ケ
ー
ス
連
絡
協

議
会
か
ら
の
推
薦
者
）に
 

 

 対
し
て
、会
員
企
業
か
ら
 

の
求
人
・
仕
事
情
報
等
に
 

基
づ
き
積
極
的
な
情
報

提
示
を
行
っ
て
い
ま
す
。

現
在
会
員
企
業
か
ら
い

た
だ
い
て
い
る
求
人
情
報

カ
ー
ド
は
、３９
件（
2
0
0
5
 

 年
12
月
27
日
現
在
）で
す
。
 

う
ち
就
職
が
決
定
し
た
 

情
報
は
１３
件
で
、就
業
体

験
会
で
決
ま
っ
た
人
が
４

名
、
人
材
ス
キ
ル
ア
ッ
プ

コ
ー
ス
修
了
者
で
決
ま
っ

た
人
が
９
名
で
す
。
 

 

マ
ッ
チ
ン
グ
が
13
名
 

 求
人
・
仕
事
情
報
等
へ
の
 

 

     
　
  Ｃ

‐
Ｓ
Ｔ
Ｅ
Ｐ
が
行
う

就
労
支
援
メ
ニ
ュ
ー
の
一
つ

で
あ
る
就
業
体
験
会
は
、

こ
れ
ま
で
７
回
実
施
し
、

延
べ
２２
名
の
受
講
参
加

が
あ
り
ま
し
た
。
就
業

体
験
会
は
、
受
講
者
の

採
用
を
前
提
と
し
た
短

時
間
の
人
材
養
成
事
業

の
一
つ
で
、
求
人
情
報
を

頂
い
た
会
員
企

業
に

お
願
い
し
て
い
る
事
業

で
す
。
 

　
就
業
体
験
会
に
は
、

①
講
座
型
、
②
職
場
見

学
型
、
③
職
場
体
験
型
、

④
資
格
取
得
型
な
ど

が
あ
り
、
そ
れ
ぞ
れ
受

講
者
は
自
ら
の
仕
事
探

し
に
役
立
て
て
い
ま
す
。
 

 

第
3
期
人
材
ス
キ
ル
 

ア
ッ
プ
コ
ー
ス
 

 

就
業
体
験
会
 

第3回加入拡大推進委員会 

新
規
加
入
拡
大
推
進
委
員
会
で
報
告
 

 

2
月
13
日
ス
タ
ー
ト
 

 

22
名
が
参
加
 



（2）　第24号 C-STEPニュース 2006年2月15日 

■表1 2005年度上半期 地域就労支援事業内容　 
延べメニュー数          参加者延べ人数 
 

 （　　）内は前年度上半期実績 

 

能力開発講座事業         67(45） 　　 1,364（1,027） 
雇用・就労創出事業         37(38)       　       3,006（2,114） 
 

■表2 2005年度上半期 地域就労支援センター相談件数   　 
新規相談            再相談          その他の利用 
 
 

件              数        1,571              3,987              847  
前年度上半期比     約5.9%減         約7.1%増       約37.4%減 

■表3 2005年度上半期 地域就労支援センター相談者数及び就労者数   　 
相談者数（A)     就労者数（B)       割合（B/A) 
 新             規         1,571               217              13.8% 

過 年 度 継 続　　　1,110               205              18.5% 
合             計　      2,681               422              15.7%

１
月
２０
日
（
金
）
に

大
阪
府

総
合
労
働

事
務
所
、
豊
中
市
、
池

田
市
、箕
面
市
、能
登
町
、

能
勢
町
主
催
に
よ
る「
就

職
支
援
フ
ェ
ア
ー
ｉ
ｎ
と

よ
な
か
」
が
開
催
さ
れ

ま
し
た
。
 

 

豊
中
市
で
は
、平
成

１５
年
度
か
ら
実
施
し

て
い
る
地
域
就
労
支
援

事
業
の
一
環
と
し
て
、障

害
者
、中
高
年
齢
者
や

若
者
を
対
象
に
就
労

支
援
の
た
め
の
相
談
会

を
開
催
し
て
き
ま
し
た
。

今
年
度
は
、求
職
者
と

企
業
と
の
出
会
い
の
場

を
創
出
す
る
観
点
か
ら
、

市
内
１０
事
業
所
の
事

務
職
や
営
業
職
、介
護

ス
タ
ッ
フ
、サ
ー
ビ
ス
メ

ン
テ
ナ
ン
ス
、
運
転
手
、

調
理
補
助
、製
造
補
助
、

販
売
員
な
ど
の
求
人

情
報
提
供
に
よ
る
合

同
企
業
就
職
説
明
会
と
、

各
種
相
談
会
を
あ
わ

せ
た「
就
労
支
援
フ
ェ
ア
」

を
、
関
係
団
体
と
の
共

催
･
協
力
に
よ
り
、「
豊

中
市
男
女
共
同
参
画

推
進
セ
ン
タ
ー
す
て
っ
ぷ
」

に
お
い
て
開
催
い
た

し
ま
し
た
。
 

当
日
は
、１
０
５
名

の
来
場
が
あ
り
ま
し
た
。

特
に
就
労
相
談
コ
ー
ナ
ー

の
利
用
が
多
く
、
入
口

で
相
談
者
が
列
を
つ
く

る
相
談
ブ
ー
ス
や
、１

人
の
相
談
者
に
対
し
て

複
数
の
ブ
ー
ス
が
互
い

に
連
携
し
て
相
談
を

開
い
て
い
る
光
景
も
見

ら
れ
ま
し
た
。
ま
た
、

参
加
者
ア
ン
ケ
ー
ト

で
は
、
ほ
と
ん
ど
の
参

加
者
が
「
次
回
も
参

加
し
た
い
」
と
回
答
が

あ
り
、
参
加
者
の
側
か

ら
見
れ
ば
概
ね
満
足

さ
れ
た
も
の
と
推
測
で

き
ま
す
。
 

し
か
し
、
１０
事
業
者

の
協
力
を
得
て
実
施

し
た
合
同
企
業
就
職

説
明
会
で
は
、
延
べ
で

４１
名
の
参
加
者
に
と

ど
ま
り
残
念
な
結
果

と
な
り
、
今
後
は
多
く

の
参
加
を
増
や
す
た
め

の
啓
発
の
あ
り
方
や
内

容
の
充
実
を
図
っ
て
い

く
こ
と
が
課
題
と
な

り
ま
し
た
。
 

Ｃ
‐
Ｓ
Ｔ
Ｅ
Ｐ
は
、豊
中

市
で
開
催
さ
れ
た
フ
ェ
ア

で
、就
職
支
援
コ
ー
ナ
ー

「
中
高
年
齢
者
向
け
支

援
相
談
」を
担
当
し
、キ
ャ

リ
ア
カ
ウ
ン
セ
ラ
ー
を
派

遣
し
ま
し
た
。以
下
は
、キ
ャ

リ
ア
カ
ウ
ン
セ
ラ
ー
の
支

援
相
談
レ
ポ
ー
ト
で
す
。

　
「
中
高
年
齢
者
向
け

支
援
相
談
」
で
は
個
別

相
談
を
実
施
し
、
計
８

名
の
相
談
が
あ
り
、
年

齢
的
に
は
４０
歳
以
上
の

方
が
中
心
で
、
６０
歳
を

超
え
た
方
が
３
名
相
談

に
来
ら
れ
ま
し
た
。
相

談
ケ
ー
ス
と
し
て
は
、働

い
て
い
た
会
社
が
倒
産

し
、ど
う
し
た
ら
い
い
か

迷
っ
て
お
ら
れ
る
方
、ホ
ー

ム
レ
ス
の
方
で
仕
事
の
探

し
方
が
わ
か
ら
な
い
方

な
ど
が
相
談
に
来
ら
れ

ま
し
た
。こ
う
し
た
自
信

喪
失
型
の
相
談
に
関
し

て
は
、ハ
ロ
ー
ワ
ー
ク
の
求

人
の
見
方
を
ア
ド
バ
イ
ス

し
、面
接
で
は
自
信
を

持
っ
て「
や
る
気
」「
協
調

性
」
を
ア
ピ
ー
ル
す
る
こ

と
等
を
説
明
し
ま
し
た
。 

ま
た
、女
性
の
方
で
年

齢
的
に
事
務
職
は
無
理

だ
と
あ
き
ら
め
て
お
ら
れ

る
方
も
相
談
に
来
ら
れ

ま
し
た
が
、仕
事
は
年
齢

で
す
る
の
で
は
な
い
こ
と

を
わ
か
っ
て
頂
き
ま
し
た
。

そ
の
上
で
職
務
経
験
を

通
じ
て
身
に
つ
け
た
知
識
、

技
能
を
応
募
先
の
仕
事

に
結
び
つ
け
て
読
み
か

え
て
み
て
は
ど
う
か
と

ア
ド
バ
イ
ス
し
ま
し
た
。
 

６０
歳
以
上
の
方
の
ほ

と
ん
ど
は
、「
生
き
が
い
」

的
就
労
を
目
指
し
て
い

る
方
で
し
た
の
で
、シ
ル

バ
ー
人
材
セ
ン
タ
ー
、人

材
バ
ン
ク
の
活
用
の
仕

方
な
ど
を
ご
説
明
さ
せ

て
頂
き
ま
し
た
。
 

こ
う
い
っ
た
何
ら
か
の

阻
害
要
因
を
抱
え
て
お

ら
れ
る
方
の
個
別
相
談

を
受
け
、Ｃ
‐
Ｓ
Ｔ
Ｅ
Ｐ
と

し
て
も
早
期
再
就
職
を

成
功
さ
せ
る
た
め
に
も

各
支
援
機
関
と
連
携
し

な
が
ら
地
域
に
役
立
つ

情
報
の
提
供
に
努
め
て

ま
い
り
ま
す
。
 

こ
の
催
し
は
、１
月
２４

日
ヴ
ィ
ア
ー
レ
大
阪
で
、

„
障
害
者
雇
用
“
に
ス

ポ
ッ
ト
を
あ
て
、第
1
部

シ
ン
ポ
ジ
ウ
ム
、第
２
部
は

名
刺
交
換
会
の
プ
ロ
グ
ラ

ム
で
お
こ
な
わ
れ
ま
し
た
。 

　
シ
ン
ポ
ジ
ウ
ム
で
は
、

矢
野
孝
さ
ん（
矢
野
紙

器
株
式
会
社
）、米
沢
正

明
さ
ん（
大
阪
労
働
局
）、

三
宅
嘉
美
さ
ん（
大
阪
障

害
者
自
立
支
援
協
会
）、

乾
伊
津
子
さ
ん（
大
阪

市
職
業
リ
ハ
ビ
リ
テ
ー
シ
ョ

ン
セ
ン
タ
ー
）の
４
人
の
方
々

よ
り
体
験
や
取
り
組
み

を
語
っ
て
い
た
だ
き
、
進

行
コ
ー
デ
ィ
ネ
ー
タ
ー
は
、

労
働
政
策
研
究
会
座
長

の
内
海
義
春
専
務
理
事

が
努
め
ま
し
た
。
 

こ
の
シ
ン
ポ
ジ
ウ
ム
が
、

今
後
、会
員
企
業
に
と
っ

て
、
専
門
機
関
や
国
の

助
成
金
な
ど
の
活
用
促

進
の
手
掛
か
り
と
な
り
、

就
労
を
希
望
す
る
障
害

者
を
地
域
就
労
支
援

事
業
と
の
協
働
支
援
に

つ
な
げ
て
い
く
可
能
性

を
拡
げ
て
い
く
も
の
に
な
っ

て
い
く
よ
う
な
萌
芽
の

第
一
歩
に
な
れ
ば
よ
い
と

思
わ
れ
ま
す
。
 

ま
た
、第
２
部
で
は
、

ご
報
告
い
た
だ
い
た
方
々

を
は
じ
め
、参
加
い
た
だ

い
た
企
業
の
方
々
と
の

懇
談
や
交
流
が
も
た
れ

ま
し
た
。
 

な
お
、
詳
し
く
は

Ｃ
‐
Ｓ
Ｔ
Ｅ
Ｐ
ホ
ー
ム
を

ご
覧
く
だ
さ
い
。
 

 

     ２
０
０
５
年
度
の
市

町
村
地
域
就
労
支
援
事

業
は
、
引
き
続
き
府
内

の
全
市
町
村
で
実
施
さ

れ
て
お
り
、
地
域
就
労

支
援
セ
ン
タ
ー
は
前
年

度
比
１
箇
所
増
の
７８
箇

所
と
な
り
、コ
ー
デ
ィ
ネ
ー

タ
ー
に
つ
い
て
も
前
年
度

比
２
名
増
の
１
０
９
名
と

な
り
ま
し
た
。
 

事
業
の
内
容
に
つ
き

ま
し
て
は
、
能
力
開
発

講
座
事
業
と
し
て
、９
月

末
現
在
で
６７
講
座
が
開

催
さ
れ
て
お
り
、延
べ
１
，

３
６
４
名
が
参
加
し
、 

     
前
年
度
の
同
時
期
を
比

較
す
る
と
講
座
数
で
２２

講
座
増
、参
加
者
数
で

３
３
７
名
増
と
大
幅
な

増
と
な
っ
て
い
ま
す
。
講

座
内
容
に
つ
い
て
は
、昨

年
度
同
様
パ
ソ
コ
ン
関

連
の
メ
ニ
ュ
ー
が
全
市
町

村
で
実
施
さ
れ
、
初
級

ア
ド
ミ
ニ
ス
ト
レ
ー
タ
ー

講
座
や
ホ
ー
ム
ヘ
ル
パ
ー

養
成
講
座
、フ
ォ
ー
ク
リ

フ
ト
技
能
講
習
、
住
環

境
福
祉
コ
ー
デ
ィ
ネ
ー

タ
ー
等
の
資
格
取
得
の
 

た
め
の
講
座
や
職
業
体

験
事
業
や
就
職
セ
ミ
ナ
ー
 

     
な
ど
の
メ
ニ
ュ
ー
が
実
施

さ
れ
ま
し
た
。
 

　
ま
た
、雇
用
・
就
労
創

出
事
業
と
し
て
は
、９
月

末
現
在
で
３８
事
業
が
実

施
さ
れ
、延
べ
３
，０
０
６

名
が
参
加
し
、
昨
年
度

の
同
時
期
と
比
較
し
ま

す
と
事
業
数
で
は
１
事

業
減
と
な
っ
て
い
ま
す
が
、

延
べ
参
加
者
数
で
は
８
９

２
名
増
と
大
幅
な
増
加

と
な
っ
て
い
ま
す
。
主
な

事
業
内
容
は
パ
ソ
コ
ン

に
よ
る
求
人
情
報
検
索
・

提
供
や
企
業
面
接
会
等

と
な
っ
て
い
ま
す
。
 

     次
に
地
域
就
労
支
援

セ
ン
タ
ー
を
利
用
し
た

新
規
相
談
件
数
は
１
，

５
７
１
件
、
再
相
談
件

数
は
３
，９
８
７
件
、そ
の

他
の
利
用
件
数
が
集
計

分
の
み
で
８
４
７
件
で
、

合
計
６
，４
０
５
件
と
な
っ

て
い
ま
す
。
前
年
度
の
同

時
期
と
比
較
し
て
新
規

相
談
で
５
．９
％
の
減
、そ

の
他
の
利
用
で
３
７
．４

％
の
減
と
な
り
ま
し
た
が
、

再
相
談
で
７
．１
％
の
増

加
と
な
り
ま
し
た
。ま
た
、

雇
用
・
就
労
に
つ
い
て
は
、

相
談
者
の
う
ち
約
１
５
．

７
％
、４
２
２
人
（
新
規

２
１
７
人
、過
年
度
２
０

５
人
）の
就
労
が
実
現

さ
れ
ま
し
た
。
 

最
後
に
、
本
事
業
が

全
市
町
村
に
お
い
て
円

滑
に
実
施
さ
れ
る
よ
う

企
業
、事
業
所
の
皆
様

に
は
、本
事
業
へ
の
一
層

の
ご
理
解
、ご
協
力
を
お

願
い
し
ま
す
。
 

 

4
2
2
名
が
就
労
を
実
現
 

 4
2
2
名
が
就
労
を
実
現
 

 4
2
2
名
が
就
労
を
実
現
 

 
大
阪
府
内
市
町
村
地
域

村
地
域
就
労
支
援
事
業
の
実
績
 

  大
阪
府
内
市
町
村
地
域

村
地
域
就
労
支
援
事
業
の
実
績
 

  大
阪
府
内
市
町
村
地
域
就
労
支
援
事
業
の
実
績
 

  

「就職支援フェアー ｉｎ とよなか」実施内容 
 

第1部のシンポジウム 

キ
ャ
リ
ア
カ
ウ
ン
セ
ラ
ー
に
よ
る
中
高
年
齢
者
向
け
支
援
相
談
会
に
協
力
協
力
 

 キ
ャ
リ
ア
カ
ウ
ン
セ
ラ
ー
に
よ
る
中
高
年
齢
者
向
け
支
援
相
談
会
に
協
力
協
力
 

 キ
ャ
リ
ア
カ
ウ
ン
セ
ラ
ー
に
よ
る
中
高
年
齢
者
向
け
支
援
相
談
会
に
協
力
 

 

「就職支援フェア 
 ｉｎとよなか」開催 

 
 
 

「就職支援フェア 
 ｉｎとよなか」開催 

 
 
 

「就職支援フェア 
 ｉｎとよなか」開催 

 
 
 

豊
中
市
発
― 

障害者雇用にスポットをあて、 
労働政策研究会が 
シンポジウムを開催。 

障害者雇用にスポットをあて、 
労働政策研究会が 
シンポジウムを開催。 

障害者雇用にスポットをあて、 
労働政策研究会が 
シンポジウムを開催。 

お 知  ら  せ 

●地域仕事づくりフェア 

　日時：2006年3月23日（木）10：00から　 

　場所：テクスピア大阪 
　　　（株式会社大阪繊維リソースセンター） 

●第4回理事会 

　日時：2006年3月27日（月）14：00から　 

　場所：A’ワーク創造館 
　　　（財団法人大阪生涯職業教育振興協会） 

2005年度 
上半期 


